
Tarnowskie Góry, dn. 20.02.2009r.

PZOFO.0135-2/09

Zarządzenie Nr 2/2009
Dyrektora Powiatowego Zespołu Obsługi Finansowej Oświaty

w Tarnowskich Górach
z dnia 20.02.2009r.

W sprawie  wykorzystania  przez  pracowników Powiatowego  Zespołu  Obsługi  Finansowej 
Oświaty  wypracowanych  godzin  ponadwymiarowych  przepracowanych  na  wniosek 
pracownika za zgodą pracodawcy ponad ustaloną normę czasu pracy.

§ 1

Zgodnie  z  art.  151 Kodeksu Pracy  za  pracę  w godzinach  nadliczbowych  uznaje  się  czas 
przepracowany ponad obowiązujące pracownika normy czasu pracy, a także pracę wykonaną 
ponad przedłużony dobowy wymiar czasu pracy, wynikający z obowiązującego pracownika 
systemu i rozkładu czasu pracy wykonaną na wniosek pracownika za zgodą pracodawcy.

§ 2

Za pracę w godzinach nadliczbowych, pracownikowi przysługuje czas wolny, udzielony na 
wniosek pracownika  w dogodnym dla  niego terminie  w tym samym wymiarze  czasu lub 
przysługuje dodatek określony w art. 151¹ Kodeksu Pracy.

§ 3

Pracownikowi,  który  wykonywał  pracę  w  dniu  wolnym  od  pracy  przysługuje  w  zamian 
wynagrodzenie lub inny dzień wolny, w terminie z nim uzgodnionym.

§ 4

Wniosek zlecenia na pracę poza normalnym czasem pracy oraz wniosek o udzielenie czasu 
wolnego  w  zamian  za  przepracowane  nadgodziny  stanowią  załącznik  do  niniejszego 
zarządzenia.

 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, tj. 20.02.2009r. 
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