Zakacznik nr 1 do Zarzadzenia Starosty
Nr 25/2010 z dnia 02.04.2010 roku

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA AUDYTU WEWNETRZNEGO
W STAROSTWIE POWIATOWYM ORAZ POWIATOWYCH JEDNOSTKACH
ORGANIZACYJNYCH

§1
Regulamin przeprowadzania audytu wewngtrznego w Starostwie Powiatowym oraz
powiatowych jednostkach organizacyjnych zwany w dalszej czgsci ,,regulaminem” okresla
zasady, sposob i tryb przeprowadzania audytu wewngtrznego.

§2

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1. Starostwie — rozumie si¢ przez to Starostwo Powiatowe w Tarnowskich Goérach.
2. Staroscie — rozumie si¢ przez to Staroste Powiatu Tarnogorskiego.

3. Audycie wewnetrznym — nalezy przez to rozumie¢ niezalezna i obiektywna
dziatalnos$¢, ktorej celem jest wspieranie Starosty w realizacji celow i zadan przez
systematyczna oceng kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze. Ocena ta dotyczy
w szczegblnosci adekwatnosci, skutecznosci 1 efektywnosci kontroli zarzadcze;.

4. Audytorze wewnetrznym — nalezy przez to rozumie¢ osobg przeprowadzajaca audyt
wewngtrzny w komorkach audytowanych na podstawie imiennego upowaznienia
Starosty.

5. Audytorze koordynujacym prace Biura ds. Audytu — nalezy przez to rozumieé
audytora wewngtrznego petniacego funkcje kierownika Biura ds. Audytu.

6. Komorce audytowanej - nalezy przez to rozumie¢:

- komorki organizacyjne wyszczegdlnione w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa
Powiatowego w Tarnowskich Goérach;

- jednostki organizacyjne Powiatu wyszczegdlnione w Statucie Powiatu Tarnogorskiego.

7. Kierowniku komorki audytowanej — rozumie si¢ przez to osobe kierujaca komorka
audytowana, jak rowniez osobe pelniaca jej obowiazki (naczelnikow wydziatow,
kierownikow rownorzednych komorek organizacyjnych funkcjonujacych w Starostwie,
dyrektorow 1 kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu).

8. Zadaniu zapewniajacym — nalezy przez to rozumie¢ zespot dziatan podejmowanych
w celu dostarczenia niezaleznej 1 obiektywnej oceny dot. w szczegdlnosci
adekwatnosci, skutecznosci i1 efektywnosci kontroli zarzadczej.

9. Czynnosciach doradczych — nalezy przez to rozumie¢, inne niz zadania zapewniajace,
dzialania podejmowane przez audytora wewngtrznego, ktorych charakter i zakres jest
uzgodniony ze Starosta, a ktérych celem jest zwlaszcza usprawnienie funkcjonowania



jednostki; z zastrzezeniem, ze audytor wewngtrzny nie przejmuje na siebie zadan lub
uprawnien wchodzacych w zakres zarzadzania jednostka.

10. Zadaniu audytowym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie zapewniajace 1 czynno$ci
doradcze.

11. Czynno$ciach audytowych — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie czynnosci
prowadzone przez audytora wewngtrznego majace na celu ustalenie stanu faktycznego
w trakcie prowadzenia zadania audytowego.

§3
Celem przeprowadzania audytu wewngtrznego jest niezalezna 1 obiektywna ocena
procesow, systemOw oraz procedur istniejacych w jednostce, a poprzez to wniesienie
wartosci dodanej dla jednostki i dostarczenie Staros$cie racjonalnego zapewnienia, ze
mechanizmy zarzadzania i kontroli wewngtrznej funkcjonuja prawidtowo.

§ 4

Audytor wewngtrzny realizuje zadania na podstawie przepisow:

1) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240);

2) Rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 1 lutego 2010 r. w sprawie przeprowadzenia
i dokumentowania audytu wewngetrznego (Dz. U. z 2010r. Nr 21, poz. 108);
oraz w oparciu o:

1) Komunikat Nr 1 Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie standardow
audytu wewngtrznego w jednostkach sektora finansow publicznych (Dz. U. MF Nr 2,
poz. 12);

2) Komunikat Nr 16/2006 Ministra Finanséw z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie
ogloszenia ,,Kodeksu etyki audytora wewngtrznego w jednostkach sektora finansow
publicznych” 1 ,Karty audytu wewnegtrznego w jednostkach sektora finansow
publicznych” (Dz. U. MF Nr 9, poz. 70).

§5

Czynnosci dokonywane w ramach audytu wewngtrznego polegaja w szczegdlnosci na:

1. Planowaniu zadan audytowych w obszarach dziatalno$ci jednostki na podstawie
przeprowadzonej analizy ryzyka.

2. Przeprowadzaniu zdan audytowych tj.:

1) ustaleniu stanu faktycznego w zakresie badanego obszaru;

2) okresleniu ewentualnych nieprawidlowosci lub uchybien w badanym obszarze;

3) analizowaniu przyczyn i skutkéw ustalonych uchybien;

4) przedstawianiu uwag, wnioskoéw 1 zalecen w sprawie usunigcia uchybien lub
nieprawidtowosci oraz usprawnienia dziatalnosci jednostki w badanym zakresie;

5) kontroli wykorzystania propozycji 1 zalecen sformutowanych w sprawozdaniu z
przeprowadzonego audytu wewngtrznego;

3. Prowadzeniu czynno$ci doradczych majacych na celu w szczeg6lnosci; poprawe
funkcjonowania jednostki lub doskonalenia i zmieniania istniejacych procedur dot.
funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

4. Prowadzeniu czynnosci sprawdzajacych.

5. Sporzadzaniu sprawozdah z wykonania rocznego planu audytu.



1.

§6
Audytor wewngtrzny w celu przygotowania planu audytu przeprowadza w sposob
udokumentowany analizg ryzyka.
Analiza ryzyka obejmuje w szczegdélnosci identyfikacj¢ obszaréw dziatalnosci
jednostki oraz oceng ryzyka we wszystkich zidentyfikowanych obszarach dziatalnosci
jednostki, zwanych dalej ,,obszarami ryzyka”.

§7

. Audytor wewnetrzny koordynujacy prace Biura ds. Audytu przygotowuje plan audytu

w terminie do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego rok objety planem audytu
wewngtrznego.  Plan  audytu  wewngtrznego podpisuje audytor wewngtrzny
koordynujacy prace Biura ds. Audytu a nastepnie przedstawia go do akceptacji
Staroscie.
Przygotowujac roczny plan audytu, audytor wewngetrzny koordynujacy pracg Biura ds.
Audytu uwzglednia w szczegolnosci:

1) wyniki przeprowadzonej analizy ryzyka;

2) dostgpne zasoby kadrowe Biura ds. Audytu;

3) uwagi kierownika jednostki.

3. Plan audytu zawiera w szczeg6lnosci:

1) wyniki przeprowadzonej analizy ryzyka;

2) wyniki przeprowadzonej analizy zasobéw osobowych;

3) list¢ obszarow ryzyka, w ktorych zostana przeprowadzone zadania zapewniajace;

4) informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje poszczeg6lnych
zadan zapewniajacych;

5) informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje czynno$ci
doradczych;

6) informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje czynno$ci
sprawdzajacych;

7) informacje na temat cyklu audytu.

4. Po akceptacji rocznego planu audytu przez Staroste audytor przystepuje do realizacji

zadan audytowych.

5. Przy sporzadzeniu rocznego planu audytu audytor wewngtrzny koordynujacy prace

Biura ds. Audytu powinien uwzgledni¢ czas przeznaczony na doskonalenie zawodowe.

§8

Audytor wewnetrzny przekazuje informacje o planowanym przeprowadzeniu zadan
zapewniajacych kierownikom wszystkich komorek audytowanych objetych planem
audytu.

§9

Jezeli w trakcie realizacji rocznego planu audytu audytor wewngtrzny koordynujacy prace
Biura ds. Audytu stwierdzi, ze przeprowadzenie wszystkich zaplanowanych zadan
audytowych jest niemozliwe lub niecelowe, zwraca si¢ do Starosty z wnioskiem o
odstapienie od realizacji zadania. Po akceptacji wniosku przez Staroste, Biuro ds. Audytu
moze odstapi¢ od realizacji zadania audytowego.

1.

§ 10
W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku wystapienia nowych
ryzyk lub tez zmiany oceny ryzyka, audytor wewnegtrzny uzgadnia ze Starosta
przeprowadzenie zadania audytowego poza planem audytu.

2. Zadania audytowe poza planem audytu moze rowniez zleci¢ Starosta.



§11

W uzasadnionych przypadkach na wniosek Starosty, Biuro ds. Audytu moze odstapi¢ od
realizacji zaplanowanego zadania audytowego.

§12

W przypadku braku planu audytu na dany rok audytor wewngtrzny niezwtocznie sporzadza
plan audytu na ten rok kalendarzowy albo, w uzasadnionych przypadkach, uzgadnia ze
Starosta, w formie pisemnej, zadania audytowe do przeprowadzenia do konca roku
kalendarzowego.

1.

§13
Audyt wewngtrzny przeprowadzany jest na podstawie rocznego planu audytu
opracowanego na podstawie analizy ryzyka. Proces analizy obszarow ryzyka
powinien by¢ udokumentowany.
Audytor wewnetrzny przeprowadza audyt wewnetrzny w komorkach audytowanych na
podstawie imiennego upowaznienia Starosty (zalacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu), po okazaniu dowodu tozsamosci.
Audytor wewngetrzny w planowaniu zadan audytowych, ustalaniu stanu faktycznego
oraz wnioskow z przeprowadzonego zadania audytowego jest niezalezny.
Audytor wewngtrzny nie powinien realizowa¢ zadan, ktore moga powodowaé
powstanie potencjalnych konfliktow interesOw lub zarzut stronniczosci.
Praca Biura ds. Audytu kieruje audytor wewngtrzny petniacy obowiazki koordynatora
Biura ds. Audytu.
W sytuacjach uzasadnionych szczeg6lnymi wzgledami audytor wewngtrzny moze
wnioskowa¢ (zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu) do Starosty o powotanie do
udzialu w zadaniu audytowym rzeczoznawcy.

§ 14
Rozpoczynajac realizacje zadania zapewniajacego, audytor wewngtrzny informuje
kierownikow  komorek audytowanych objetych zadaniem o planowanym
przeprowadzeniu zadania zapewniajacego.
Audytor wewngtrzny dokonuje analizy ryzyka w obszarze ryzyka objgtym zadaniem
zapewniajacym oraz opracowuje program zadania zapewniajacego.
W uzasadnionych przypadkach audytor wewngtrzny moze w trakcie przeprowadzania
zadania zapewniajacego dokonywa¢ zmian w jego programie. Zmiany programu
powinny by¢ udokumentowane.
Program zadania zapewniajacego oraz jego zmiany zatwierdza audytor wewngtrzny
koordynujacy pracg Biura ds. Audytu.

§15
Audytor wewnetrzny, rozpoczynajac czynnosci audytowe w komorkach audytowanych
objetych zadaniem zapewniajacym, przedstawia kierownikom tych komoérek
informacje na temat celu, zakresu zadania, kryteridw oceny oraz narzedzi i technik
przeprowadzenia zadania.
W celu przedstawienia powyzszych informacji audytor wewngtrzny moze
przeprowadzi¢ naradg otwierajaca z udziatem kierownika komorki audytowanej objete;
zadaniem zapewniajacym lub wyznaczonych przez niego pracownikow.
W naradzie otwierajacej udzial moze bra¢ rowniez Starosta, osoby przez niego
wyznaczone oraz audytor wewnetrzny koordynujacy prace Biura ds. Audytu.



4. W przypadku wigkszej ilosci komodrek audytowanych uczestniczacych w
przeprowadzanym zadaniu audytowym, narady otwierajace moga by¢ przeprowadzane
osobno w kazdej z nich.

5. Z przeprowadzonej narady audytor koordynujacy realizowane zadanie sporzadza
protokot. Protokot podpisuja uczestnicy narady otwierajace;.

§16

Narada otwierajaca rozpoczyna realizacj¢ zadania audytowego w badanej komorce

audytowane;.

§17

1. Pracownicy komorki audytowanej w trakcie przeprowadzania czynnos$ci moga ztozy¢
audytorowi  wewngtrznemu  o$wiadczenia  dotyczace  przedmiotu  zadania
zapewniajacego.

2. Tre$¢ ustnego os$wiadczenia audytor wewngtrzny utrwala w formie pisemnego
protokotu, ktéry podlega podpisaniu przez pracownika sktadajacego o$wiadczenie,
w przypadku odmowy podpisu - dokument réwniez zataczony jest do akt audytu.

3. W razie ujawnienia w toku oceny okolicznosci uzasadniajacej podejrzenie
o0 popehieniu przestgpstwa audytor wewngtrzny winien niezwtocznie zawiadomid
Starostg, ktory podejmie decyzje co do dalszych czynno$ci w tym zakresie.

4. Kierownik komorki audytowanej przedktada na zadanie audytora wewngtrznego
przeprowadzajacego audyt wszelkie dokumenty 1 materialty niezbgdne do
przygotowania i przeprowadzania zadania audytowego.

5. Kierownik komorki audytowanej zapewnia audytorowi wewngtrznemu warunki

1.

1 $rodki niezbedne do sprawnego przeprowadzenia zadania audytowego, co
w szczeg6lnosci oznacza:

1) niezwloczne przedstawienie zadanych dokumentow 1 materialow w formie

elektronicznej badz papierowe;;

2) sporzadzenie odpisoéw 1 kopii z badanych dokumentoéw wskazanych przez audytora;
3) terminowe udzielanie wyjasnien przez pracownikow jednostki;
4) udostepnienie w miar¢ mozliwosci oddzielnego pomieszczenia do przeprowadzenia

audytu;

5) udostgpnienie urzadzen technicznych dla przeprowadzenia audytu wewngtrznego.

§ 18
Audytorzy wewngtrzni wykonujac czynnosci audytowe z zachowaniem przepisow o
ochronie informacji niejawnych maja w szczego6lnosci prawo do:

1) swobodnego wstepu do obiektéw i pomieszczen jednostki, w ktorej przeprowadza si¢

czynnos$ci audytowe;

2) wgladu do wszelkich dokumentéw zwiazanych z dziatalno$cia Starostwa 1 komorek

audytowanych;

3) sporzadzania niezbednych do przeprowadzenia audytu odpiséw, kopii lub wyciagow

z dokumentoéw. Kopie winny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez
pracownika komorki audytowanej;

4) zabezpieczenia dokumentdéw i innych materiatow ksiggowych bedacych przedmiotem

badania;

5) przeprowadzania ogledzin obiektéw, skladnikow majatkowych w obecnosci

pracownika jednostki wyznaczonego przez kierownika jednostki, w ktorej
przeprowadza si¢ audyt;

6) odbywania narad z pracownikami jednostki audytowanej;



1.

2.

7) zadania od pracownikow jednostek, w ktorych przeprowadzany jest audyt udzielania

ustnych lub pisemnych wyjasnien;

8) zadania od pracownikdéw ocenianej jednostki sporzadzenia notatek obrazujacych stan

faktyczny;

9) utrwalania czynnosci dokonywanych w ramach audytu za pomoca urzadzen

technicznych;

10) korzystania - w razie potrzeby - z pomocy specjalistow, w tym szczegélnie

1Z€CcZ0Znawcow.
§19
Audytor wewngtrzny dokumentuje wszystkie czynnosci 1 zdarzenia, ktére maja istotne
znaczenie dla wynikéw audytu wewnetrznego.
Audytor wewngetrzny prowadzi:

1) biezace akta audytu wewngtrznego, zwane ,aktami biezacymi”, w celu

dokumentowania przebiegu i wynikoéw audytu wewnetrznego;

2) stale akta audytu wewngtrznego, zwane ,aktami stalymi”, w celu gromadzenia

informacji dotyczacych obszaréw ryzyka, ktore moga by¢ przedmiotem zadan
audytowych.
Akta biezace 1 akta state stanowia witasno$¢ Starostwa Powiatowego w Tarnowskich
Gorach.
Biuro ds. Audytu udostepnia do wgladu akta biezace i akta state Staroscie na jego
whniosek.
Roczny plan audytu oraz sprawozdanie z wykonania rocznego planu audytu stanowia
udostgpniona na wniosek informacj¢ publiczng w rozumieniu ustawy o dostepie do
informacji publiczne;.
Informacji publicznej nie stanowia inne niz wymienione w punkcie 5 dokumenty
wytworzone przez Biuro ds. Audytu w trakcie prowadzenia audytu wewngtrznego.

§ 20

Audytor wewngtrzny uwzgledniajac roczny plan audytu moze przedtuzy¢ czas trwania
zadania audytowego.

1.

§ 21
Audytor wewnetrzny po zakonczeniu czynnos$ci audytowych w komorkach
audytowanych objetych zadaniem zapewniajacym przedstawia kierownikom tych
komorek ustalenia stanu faktycznego z przeprowadzonych czynnoSci.
Audytor wewngtrzny moze zwota¢ narad¢ zamykajaca z udzialem kierownika komorki
audytowanej objetej zadaniem zapewniajacym lub wyznaczonych przez niego
pracownikow w celu przedstawienia wstgpnych wynikéw audytu wewngtrznego.
W  przypadku wigkszej ilosci komorek audytowanych uczestniczacych w
przeprowadzanym zadaniu audytowym, narady zamykajace moga by¢ przeprowadzane
osobno w kazdej z nich.
Z przeprowadzonej narady zamykajacej audytor wewnetrzny sporzadza protokot, ktory
zawiera w szczegdlnosci informacje o celu, przebiegu 1 wynikach narady. Protokoét
podpisuja uczestnicy narady zamykajacej w tym w szczegdlnosci Kierownik komorki
audytowanej oraz audytor wewngtrzny koordynujacy zadanie audytowe.
W przypadku odmowy podpisania protokotu przez uczestnikow narady zamykajace;j
audytor wewngtrzny czyni na ten temat wzmiank¢ w protokole opisujac przyczyne
odmowy podpisania protokotu.

§22
Po przeprowadzeniu zadania audytowego audytor wewngtrzny przeprowadzajacy
zadanie audytowe sporzadza sprawozdanie z przeprowadzonego audytu wewngtrznego,



w ktorym w sposéb jasny, rzetelny 1 zwigzly przedstawia wyniki audytu
wewngetrznego.
2. Sprawozdanie zawiera w szczegolnosci:
1) temat i cel zadania zapewniajacego;
2) podmiotowy i przedmiotowy zakres zadania zapewniajacego;
3) date¢ rozpoczecia zadania zapewniajacego;
4) datg sporzadzenia sprawozdania;
5) imi¢ 1 nazwisko audytora wewngtrznego przeprowadzajacego zadanie oraz jego
podpis;
6) ustalenia stanu faktycznego wraz ze sklasyfikowanymi wynikami ich oceny wedtug
kryteriow;
7) wskazanie stabosci kontroli zarzadczej oraz analiz¢ ich przyczyn;
8) skutki lub ryzyka wynikajace ze wskazanych stabos$ci kontroli zarzadczej;
9) zalecenia w sprawie wyeliminowania stabosci kontroli zarzadczej lub wprowadzenia
usprawnien, zwane ,,zaleceniami’;
10) opini¢ audytora wewngtrznego w sprawie adekwatnos$ci, skutecznosci i1 efektywnosci
kontroli zarzadczej w obszarze ryzyka objetym zadaniem zapewniajacym.

§23

1. Audytor wewnetrzny przekazuje sprawozdanie z przeprowadzonego zadania
audytowego kierownikom komorek audytowanych objgtych zadaniem zapewniajacym.

2. W przypadku objecia zakresem zadania zapewniajacego kilku komorek audytowanych
audytor wewngtrzny moze przekaza¢ kierownikowi komorki audytowanej tylko tg
czes¢ sprawozdania, ktora dotyczy dziatalnosci kierowanej przez niego komorki.

3. Po otrzymaniu sprawozdania kierownik komorki audytowanej moze zgtosi¢ na pi§mie
dodatkowe wyjasnienia lub umotywowane zastrzezenia do treSci sprawozdania, w
terminie okre§lonym przez audytora wewngtrznego tj. 7 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania sprawozdania.

4. W przypadku otrzymania dodatkowych wyjasnien lub umotywowanych zastrzezen do
tresci sprawozdania audytor wewnetrzny dokonuje ich analizy 1 w miar¢ potrzeby
podejmuje dodatkowe czynnosci wyjasniajace w tym zakresie, a w przypadku
stwierdzenia w czg$ci albo w catosci ich zasadno$ci zmienia lub uzupehia tres¢
sprawozdania.

5. W przypadku nieuwzglednienia dodatkowych wyjasnien lub umotywowanych
zastrzezen do tresci sprawozdania, w czgsci albo w catosci, audytor wewngtrzny
przekazuje na pisSmie swoje stanowisko wraz z uzasadnieniem kierownikowi komorki
audytowane;.

6. Dodatkowe wyjasnienia lub umotywowane zastrzezenia do tre$ci sprawozdania oraz
kopie swojego stanowiska audytor wewnetrzny wiacza do akt biezacych audytu.

§ 24
Po rozpatrzeniu dodatkowych wyjasnien lub umotywowanych zastrzezen do tresci
sprawozdania  audytor =~ wewnetrzny  przekazuje  ostateczne  sprawozdanie @z
przeprowadzonego audytu wewnetrznego Staroscie 1 kierownikowi komoérki audytowane;.

§ 25
Kierownik komorki audytowanej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
sprawozdania moze przedstawi¢ na piSmie Staro$cie swoje stanowisko wobec
przedstawionego sprawozdania.



§ 26
Kierownik komorki audytowanej w przypadku uznania, ze zalecenia zawarte
w sprawozdaniu sa zasadne, wyznacza osoby odpowiedzialne za ich realizacje¢ oraz ustala
sposob 1 termin ich realizacji, powiadamiajac o tym pisemnie audytora wewngtrznego oraz
Starostg, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania sprawozdania.

§ 27

1. W przypadku odmowy realizacji zalecen kierownik komorki audytowej powiadamia
pisemnie audytora wewngtrznego oraz Starost¢ o przyczynach odmowy w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia otrzymania sprawozdania.

2. W przypadku gdy kierownik komodrki audytowanej nie dokona czynnosci
wymienionych w § 26 lub odmoéwi realizacji zalecen, Starosta — w przypadku uznania,
ze zalecenia zawarte w sprawozdaniu sa zasadne — wyznacza osoby odpowiedzialne za
ich realizacj¢ oraz ustala termin ich realizacji, powiadamiajac o tym audytora
wewngtrznego koordynujacego przebieg zadania audytowego oraz audytora
wewngtrznego koordynujacego pracg Biura ds. Audytu.

§ 28
Wyniki przeprowadzonego audytu moga by¢ przedstawione na posiedzeniu Zarzadu
Powiatu na wniosek Starosty, audytora wewnetrznego prowadzacego zadanie audytowe
lub audytora koordynujacego prace Biura ds. Audytu.

§29
1. Audytor wewnetrzny po uptywie termindw realizacji zalecen zwraca si¢ do
kierownikow komoérek audytowanych objetych zadaniem o informacj¢ na temat dziatan
podjetych w celu realizacji zalecen oraz stopnia ich realizacji.
2. Audytor wewngetrzny dokonuje analizy informacji, o ktérych mowa w ust. 1, realizacji
zalecen uwzgledniajac w szczegolnosci oceng ryzyka wystepujacego w obszarze
ryzyka objetym zadaniem zapewniajacym.

§ 30

1. Audytor wewnetrzny moze przeprowadzi¢ czynnosci sprawdzajace, dokonujac oceny
dziatan jednostki podjetych w celu realizacji zalecen.

2. Ustalenia poczynione w trakcie czynnosci sprawdzajacych oraz ich oceng audytor
wewngtrzny zamieszcza w notatce informacyjnej, ktora przekazuje Staros$cie oraz
kierownikowi komorki audytowanej, w ktorej byly przeprowadzane czynnosci
sprawdzajace.

§ 31

1. Audytor wewnetrzny moze wykonywac¢ czynnosci doradcze na wniosek Starosty w
zakresie z nim uzgodnionym lub z wlasnej inicjatywy.

2. Jezeli audytor wewngtrzny stwierdzi, ze wykonanie czynnosci doradczych spowoduje
zagrozenie dla realizacji planu audytu, informuje o tym Starostg.

3. W wyniku czynnos$ci doradczych audytor wewnetrzny moze przedstawi¢ opini¢ lub
wnioski dotyczace usprawnienia funkcjonowania jednostki lub w innym zakresie.

4. Audytor wewnetrzny moze z wlasnej inicjatywy sktada¢ kierownikowi komorki
audytowanej lub Staro$cie wnioski majace na celu usprawnienie funkcjonowania
Starostwa lub innych komorek audytowanych.



5. Sposob wykonania i dokumentowania przebiegu oraz wyniku czynno$ci doradczych
powinien by¢ odpowiedni do rodzaju i charakteru dzialan podjetych przez audytora
wewngtrznego.

§ 32

1. Audytor koordynujacy pracg Biura ds. Audytu sklada Staroécie sprawozdanie z
wykonania rocznego planu audytu informujace w szczegdlnosci o stopniu jego
realizacji 1 gtéwnych ustaleniach poczynionych w trakcie przeprowadzanych zadan
audytowych.

2. Sprawozdanie z wykonania rocznego planu audytu powinno zawierac:

1) informacj¢ na temat wszystkich zrealizowanych zadan zapewniajacych, czynnosci
doradczych i1 czynnosci sprawdzajacych wraz z odniesieniem do planu audytu;

2) wskazanie przyczyn zaistnienia ewentualnych, znaczacych odstepstw w realizacji
planu audytu;

3) omowienie zidentyfikowanych istotnych ryzyk i stabosci kontroli zarzadczej;

4) inne informacje zwiazane z prowadzeniem audytu wewngtrznego w roku
poprzednim, ktére audytor wewnetrzny koordynujacy pracg Biura ds. Audytu ustala
ze Starosta.

3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w pkt.l1 przekazywane jest Staroscie zgodnie
z terminem okreslonym w art. 283 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych Dz. U. Nr 157, poz. 1240 — do konca stycznia za rok poprzedni.

§33
W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy Ustawy o
Finansach Publicznych, przepisy aktéw wykonawczych wydanych na jej postawie w
zakresie audytu wewngtrznego oraz dziala si¢ w oparciu o standardy audytu
wewngetrznego.

§ 34
Integralna czg$¢ niniejszego Regulaminu stanowia nizej wymienione zalaczniki:
1) zatacznik nr 1 — wzor planu audytu wewnetrznego,
2) zatacznik nr 2 — wzor upowaznienia do przeprowadzenia audytu wewngtrznego,
3) zatacznik nr 3 — wzor wniosku o powotanie rzeczoznawcy,
4) zalacznik nr 4— wzor sprawozdania z wykonania rocznego planu audytu wewngtrznego



Starostwo Powiatowe w Tarnowskich Gérach

(nazwa i adres jednostki sektora finansow publicznych,
w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny)

PLAN AUDYTU NA ROK ....

1. Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewnetrznym

Zatacznik nr 1

Lp.

Nazwa jednostki

1

2

1.

2.

3.

2. Wyniki analizy obszaréw ryzyka — obszary dzialalno$ci jednostki zidentyfikowane przez audytora
wewnetrznego z okresleniem szacowanego poziomu ryzyka w danym obszarze

Obszar dzialalno$ci jednostki
Obszar
dzialalnosci Poziom
. zZwigzany ryzyka
p- Nazwa obszaru Typ obszaru | z dysponowaniem | Opis obszaru dzialalno$ci | v obhszarze
dzialalnosci srodkami, o wspomagajacej (%)
ktorych mowa w
art. S ust. 3
ustawy
1 2 3 4 5 6
1.
2.
3.
3. Planowane tematy audytu wewnetrznego
3.1 Planowane zadania zapewniajace
Planowana liczba Planowany czas
Nazwa obszaru audytorow 1z rowa}(,lzenia Ewentualna
L Temat zadania (nazwa obszaru z wewnetrznych p [;adania potrzeba Uwagi
P-1 zapewniajacego Kkolumny 2 w tabeli | Przeprowadzajacych ) powolania
2) zadanie w °;°'f’°dh‘;‘a°h rzeczoznawcy
niac
(w etatach)
1 2 3 4 5 6 7
1.
2.
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3.2 Planowane czynnos$ci doradcze

Planowana liczba audytorow
Planowany czas
wewnetrznych .
L rzeprowadzajacych czynnoSci przeprowadzenia Uwagi
p- P czynnosci doradczych g
doradcze .
(w etatach) (w osobodniach)
1 2 3 4
1.
4. Planowane czynnoSci sprawdzajace
Planowana liczba
T dani audytorow Planowany czas
e{nfat za alll(lta, wewnetrznych przeprowadzenia
Lp. zap:;wtmajacego, orego Nazwa obszaru przeprowadzajacych czynnosci Uwagi
Os y::a (CiZ);I'mcoesm czynnoSci sprawdzajacych
wdz R
P 12 sprawdzajace (w osobodniach)
(w etatach)
1 2 3 4 5 6
1.

5. Planowane obszary ryzyka, ktore powinny zostaé objete audytem wewnetrznym w kolejnych latach

Nazwa obszaru Planowany. rok )
Lp. . przeprowadzenia audytu Uwagi
(nazwa obszaru z kolumny 2 w tabeli 2) wewnetrznego
1 2 3 4
1.
2.
3.

6. Informacja na temat cyklu audytu.

7. Informacje istotne dla prowadzenia audytu wewnetrznego, uwzgledniajace specyfike jednostki
(np. zmiany organizacyjne, analiza zasobow osobowych, analiza dostgpnego czasu pracy itp.)

(Data) (podpis i pieczg¢ audytora wewngtrznego
/koordynatora komorki audytu wewngtrznego)

(Data) (podpis 1 pieczg¢ Starosty)
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Zakacznik nr 2

(nr upowaznienia)
Tarnowskie GOry, dnia ........c.cccceeeevvenverciiennnnns

Upowaznienie do przeprowadzania audytu wewnetrznego

Na podstawie art. ............ ustawy Z dnia .....ooeeeeevieiiieieeeeeee o finansach publicznych

(00778 U0 \J S ) upowazniam Pana/Panig”

(imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe)

do przeprowadzenia audytu wewngtrznego zgodnie z planem audytu/poza planem audytu

wewnetrznego” w

W ZAKIESIC 1.vvveeeiiieeeiieeeiteeeitee et ee ettt e etteeesbeeesbeeessseeessseeessaeenssaeenssaeansseeansseessseeensseeennseesnnseeans
(nazwa zadania audytowego)

Upowaznienie jest wazne za okazaniem dowodu 0SODIStEZO NI .....c.eeeevverveeiierieeiieeieeieene,

Termin wazno$ci upowaznienia Uptywa Z dniem .........c.cocueeeiieriieriiieniienie e

Waznos$¢ upowaznienia przedtuza si¢ do dnia ..........cceeevieiiiieiieniieniieieecie e

(podpis i pieczeé Starosty)

*) Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 3

Tarnowskie GOry, dnia ..........cccceeeevvenveeiiennnnnns

Whiosek o powolanie rzeczoznawcy do udzialu w zadaniu audytowym

Zwracam si¢ z wnioskiem o powotanie rzeczoznawcy w dziedzZinie ..........cccceeeveervereieennnnns

(miejsce, przedmiot i zakres czynnosci audytowych, w ktorych ma wzia¢ udzial rzeczoznawca)

Rzeczoznawca dokonuje czynnos$ci audytowych samodzielnie/we wspolpracy

z audytorami wewnetrznymi uczestniczacymi w zadaniu audytowym”.

(podpis i piecze¢ audytora wewngtrznego/
koordynatora komorki audytu wewngtrznego)

(podpis i pieczgé Starosty)

* Niepotrzebne skresli¢
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Starostwo Powiatowe w Tarnowskich Gorach

(nazwa i adres jednostki sektora finanséw publicznych, w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny)

SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU ZA ROK ...

1. Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewnetrznym?

Zatacznik nr 4

Lp. Nazwa jednostki

1 2

1.
2. Podstawowe informacje o komorce audytu wewngtrznego

Udzial w szkoleniach
Lp. Imi¢ i nazwisko?” Nazwa stanowiska Numer telefonu Adres p(.)czty. Wymiar czasu pracy Kwallfikacg)e W roku
elektronicznej (w etatach) zawodowe sprawozdawczym
(w dniach)
1 2 3 4 5 6 7 8
1. 1

Czy w roku sprawozdawczym dokonywano udokumentowanej samooceny
audytu wewnetrznego?

b Nalezy wpisa¢ jednostke, w ktorej jest zatrudniony audytor wewngtrzny oraz wszystkie jednostki objete audytem wewngtrznym
2 Nalezy wpisa¢ dane wszystkich osob zatrudnionych w komoérce audytu wewngtrznego, wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.
» Kwalifikacje zawodowe, o ktorych mowa w art. 286 ustawy finansach publicznych .

Y Niepotrzebne skresli¢.
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3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawczym

Lp. Temat Zadanie Audyt Typ  obszaru | Obszar Opis obszaru | Liczba Liczba Czas Czas Powola
zadania zapewniajace | wewnetrz | dzialalno$ci, dzialalnosci dzialalno$ci | audytoréw | audytoréw | przeprowadzenia | przeprowadzeni | nie
audytowego® | (Z) albo | ny w ktéorym zwigzany z | wspomagajac | wewnetrzny | wewnetrzny | zadania a zadania | rzeczoz

czynnos$¢ zlecony przeprowadzon | dysponowanie | ej” ch ch audytowego audytowego nawcy
doradcza (D) o zadanie | m $rodkami, o przeprowad | przeprowad
audytowe ktérych mowa zajacych zajacych .
w art. 5 ust. 3 zadanie zadanie (W osobodniach)
ustawy audytowe audytowe (w osobodniach) | Wykonanie
Plan®
(w etatach) | (w etatach)
Plan® Wykonanie
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1.

4. Wydane zalecenia lub opinie w ramach przeprowadzonych zadan audytowych

Lp. Temat zadania Zadanie Efekty przeprowadzenia Podstawowe zalecenia lub opinie i wnioski Ryzyka, do ktérych odnoszg si¢ wydane zalecenia

zapewniajacego lub zapewniajac | ;4 dqania audytowego” lub opinie i wnioski

przedmiot czynnoSci e (Z) albo

doradczej” czynnos¢
doradcza
()]

1 2 3 4 5 6
1.

3 Nalezy wpisa¢ wszystkie przeprowadzone zadania zapewniajace i czynnosci doradcze, rowniez te, ktore nie byly ujgte w planie audytu wewngtrznego.

® Niepotrzebne skresli¢. Dziatalnos¢ podstawowa obejmuje dziatalno$¢ merytoryczna, statutowa charakterystyczna dla danej jednostki. Dziatalno$¢ wspomagajaca obejmuje ogolnie rozumiany proces zarzadzania

jednostka; zapewnia sprawno$¢ i skuteczno$¢ dziatan w obszarze dziatalnoéci podstaw owej, np. zamdwienia publiczne, zarzadzanie kadrami.

» Kolumng nalezy wypeti¢ tylko w przypadku wskazania w kolumnie 5 dziatalnosci wspomagajacej, wpisujac odpowiednio: ,,Gospodarka finansowa” albo ,,Zakupy”, albo ,,Zarzadzanie mieniem”, albo
.Bezpieczenstwo”, albo ,,Systemy informatyczne”, albo ,,Zarzadzanie”.

RAVY przypadku zadan audytowych, ktore nie byly ujete w planie audytu wewngtrznego, nalezy wpisac ,,-”.

9 Nalezy wybra¢ odpowiednio: ,,Zapewnienie o prawidtowos$ci dziatania” albo ,,Wzrost efektywnosci i skutecznosci dziatania”, albo ,,Zwigkszenie bezpieczenstwa zasobow”, albo ,,Doprowadzenie do dziatania
zgodnego z prawem”, albo ,,Identyfikacja znacznego ryzyka”, albo ,,Zwigkszenie efektywnosci i skutecznosci kontroli wewngtrznej”, albo ,,Wykrycie znacznej nieprawidtowosci”.
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5. Przeprowadzone czynnosci sprawdzajace w roku sprawozdawczym

Lp.

Temat zadania zapewniajacego, ktérego dotycza
czynnoSci sprawdzajace

Czas przeprowadzenia czynnosci sprawdzajacych

(w osobodniach)

Liczba audytoréw wewnetrznych przeprowadzajacych
czynnosci sprawdzajace

(w etatach)

6. Niezrealizowane zaplanowane zadania audytowe

Lp.

Temat zadania zapewniajacego lub przedmiot
czynnosci doradczej

Zadanie zapewniajace (Z) Przyczyna niezrealizowania zadania zapewniajacego lub czynnoSci doradczej

albo czynno$¢ doradcza (D)

1

2

3

4

1.

7. Istotne informacje dotyczace prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym'™

(data)

10w tym propozycje zmian do obowiazujacych regulacji dotyczacych audytu wewngtrznego.
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(podpis i piecze¢ audytora wewnetrznego/koordynatora komorki
audytu wewnetrznego)
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